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S&ation nimi on Lasten Paivan Saatio sr, ruotsiksi Stiftelsen Barnens Dag sr.
Saation kotipaikka on Helsingin kaupunki ja sen toiminta-alue koko maa.

Saation tarkoituksena on edistaé ja taloudellisesti tukea Suomen
lastensuojelutydta sen eri muodoissa.

Voidakseen toteuttaa tarkoitustaan saatio:

1. Yllapitaa ja kehittaa Helsingin kaupungissa Linnanmaki — Borgbacken -
nimista huvipuistoa.

Linnanmaella saatié harjoittaa muun huvipuistotoiminnan yhteydessa
ravitsemis-, kahvila- ja ravintolatoimintaa.

2. Toimii muillakin tavoilla lastensuojelutydn hyvaksi.

S&étio voi tuottaa taloudellista etua saantdjen 13. §:ssa mainituilla tavoilla
saation perustajina oleville sdantdjen 6 8:ssa mainituille jarjestdille.

Saatiolla on peruspaaoma.

S&atio voi hankkia ja omistaa kiinteistdja ja muuta omaisuutta. Saation varat
on sijoitettava suunnitelmallisesti.

Saation hallintoelimid ovat toimitusjohtaja ja hallitus.

Saatidlla on valtuuskunta, jossa on kolmetoista (13) jAsenta. Kukin alla
mainittu jarjestd nimeaa kalenterivuodeksi kerrallaan hyvissa ajoin ennen
naiden saanttjen 8. 8:ssd mainittua syyskokousta saation valtuuskuntaan
kaksi (2) jasentd seka naille henkilokohtaiset varahenkilot:

Barnavardsforeningen i Finland rf

Ensi- ja turvakotien liitto ry

Mannerheimin Lastensuojeluliitto ry — Mannerheims Barnskyddsforbund rf
Parasta Lapsille ry

Pelastakaa Lapset ry — Radda Barnen rf

Lastensuojelun Keskusliitto r.y. — Centralférbundet for Barnskydd r.f.:n hallitus
on sen sijaan oikeutettu nimedmaan valtuuskuntaan vastaavasti kolme (3)
jasenta seka naille henkilokohtaiset varamiehet.
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Kun jasenen paikka valtuuskunnassa tulee kuoleman, sairauden tai muun
syyn johdosta avoimeksi, on asianomainen jarjestod oikeutettu nimeamaan
uuden jasenen héanen tilalleen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Valtuuskunnan jasenen ja varajdsenen nimenneella jarjestolla on tarvittaessa
oikeus erottaa valtuuskunnan jasen ja varajasen ja nimetd uudet jAsenet
kuluvan toimikauden loppuajaksi.

Milloin jokin edell& mainituista jarjestoista on lakannut toimimasta,
noudatetaan ndiden saantdjen 14. §:ssa edellytettya menettelya.

Valtuuskunta kokoontuu puheenjohtajansa, varapuheenjohtajansa tai
hallituksen kutsusta kevat- ja syyskokouksiin seka ylimaaraisiin kokouksiin
tarpeen vaatiessa tai milloin vahintdén nelja (4) valtuuskunnan jasenta sitéa
puheenjohtajalta kirjallisesti pyytaa.

Pyynndssa on mainittava se tai ne asiat, joita varten kokous halutaan
kutsuttavaksi koolle. Kokouskutsu, jonka tulee sisaltaa kokouksessa
kasiteltavat asiat, on kullekin jasenelle postitettava tai lahetettava
sahkopostitse vahintdan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.

Valtuuskunta on paatdsvaltainen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan ja
vahintaan kuuden (6) muun jasenen saapuvilla ollessa.

Valtuuskunnan paatokseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli puolet
lasnaolevista jasenista.

Valtuuskunnan kokouksissa on jokaisella jasenella yksi (1) aani. Aanten
mennessa tasan ratkaisee muuten puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa.
Vaaleissa valituiksi tulevat eniten dania saaneet. Jos vaaleissa valitaan yksi
henkil, tulee valittavan henkilon saada yli puolet aanista.

Valtuuskunta voi tehda paatdksia myos varsinaista kokousta pitaméatta
puhelinkokouksena tai muutoin sdhkoisesti.

Valtuuskunnan kokouksista ja paatoksista pidetaan poytakirjaa, johon on
merkittdva tehdyt paatokset ja aanestykset. Valtuuskunnan sihteerina toimii
saation toimitusjohtaja tai joku valtuuskunnan siihen tehtavaan valitsema
henkilo.

Valtuuskunnan kevétkokous pidetdén viimeistaan huhtikuun loppuun
mennessa ja siind kasitellaan seuraavat asiat:

1. Esitetdaan hallituksen laatima edellisen vuoden toimintakertomus ja
tilinpaatos seka tilintarkastajien tilintarkastuskertomus.

2. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Valtuuskunnan syyskokous pidetaan joulukuun loppuun mennessa ja siina
kasitelladn seuraavat asiat:
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1. Kasitellaan hallituksen laatima toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio
seuraavaa vuotta varten.

2. Valitaan valtuuskunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seuraavaa
kalenterivuotta varten.

3. Valitaan hallituksen jasenet erovuorossa olevien jasenten tilalle.

4. Valitaan tilintarkastuslain mukaisesti joko yksi varsinainen ja yksi
varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso.

Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Saéation asioita hoitaa ja sitéa edustaa viisijaseninen (5) hallitus, johon
puheenjohtajan liséksi kuuluu nelja (4) muuta valtuuskunnan valitsemaa
jasenta.

Valtuuskunta valitsee hallituksen puheenjohtajan ja jasenet kahdeksi (2)
kalenterivuodeksi kerrallaan.

Valtuuskunnalla on tarvittaessa oikeus erottaa nimeamansa hallituksen jasen
ja nimeta uusi jasen kuluvan toimikauden loppuajaksi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa itselleen
sihteerin.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajansa tai varapuheenjohtajansa kutsusta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun kokouksessa on lasna puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdan kaksi (2) hallituksen jasenta. Hallituksen
paatosten tulee olla yksimielisia silloin, kun lasn&a on puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan liséksi vain kaksi (2) hallituksen jasenta. Muuten
hallituksen paatokseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli puolet
lasnaolevista jasenista.

Hallituksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi (1) aani. Aanten
mennessa tasan ratkaisee muuten puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa.
Vaaleissa valituiksi tulevat eniten dania saaneet. Jos vaaleissa valitaan yksi
henkil, tulee valittavan henkilon saada yli puolet aanista.

Hallitus voi tehda paatoksid myds varsinaista kokousta pitamatta
puhelinkokouksena tai muutoin sdhkoisesti.

Hallituksen kokouksista ja paatoksista pidetaan poytéakirjaa, johon on
merkittava tehdyt paatokset ja aanestykset.

Saatiolla voi olla toimitusjohtaja, jonka hallitus valitsee.

Toimitusjohtaja huolehtii sdation tarkoituksen toteutumisesta ja hoitaa saatién
paivittaista hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti.
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Toimitusjohtaja vastaa siita, ettd saation kirjanpito on lain mukainen ja
varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.

Hallitus voi erottaa toimitusjohtajan.

Hallituksen ja valtuuskunnan jasenille saadaan maksaa tavanomainen
kokouspalkkio ja tavanomainen palkkio saation hyvaksi tehdystd muusta
tyosta.

Saatiota edustavat hallituksen jasenet ja toimitusjohtaja kaksi yhdessa tai
kukin erikseen yhdessa saation toimihenkilon kanssa, jolle hallitus on antanut
oikeuden edustaa saatiota.

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos seka tilintarkastajien
tilintarkastuskertomus on viimeistadan maaliskuussa annettava saation
valtuuskunnalle.

Hallitus paattaa vuosittain lastensuojelutydlle myénnettavan avustussumman
suuruuden. Avustussumma on jaettava seuraavasti:

1. Kuusikymmenta prosenttia (60 %) yhta suurin osuuksin niiden jarjestdjen
kesken, jotka — Lastensuojelun Keskusliittoa lukuun ottamatta — ovat
valtuuskunnassa edustettuina. Nama varat on kaytettava yksinomaan
lastensuojelutyéhon.

2. Neljakymmenta prosenttia (40 %) suoritetaan Lastensuojelun
Keskusliitolle, jonka niin ikaan on kaytettdva nama varat
lastensuojelutyéhon.

Tassa pykaldassa mainitun avustuksen myoéntamiseksi tai jakoperusteen
muuttamiseksi vaaditaan hallituksen neljn viidesosan (4/5) déanten
enemmistolla tekema paatos, kuitenkin huomioon ottaen jakoperusteeseen
nahden naiden sdantéjen 14. ja 15. 8:ien maaraykset.

Jos jokin 6. 8:ss& mainituista perustajista lopettaa toimintansa, voi saatién
hallitus yksimielisella paatoksellaan valita toimintansa lopettaneen jarjeston
tilalle jonkin muun jarjeston. Talla jarjestolla on samat oikeudet kuin
perustajilla. Ellei toimintansa lopettaneen jarjeston tilalle valita toista jarjestéa
nauttivat 13. 8:ssé tarkoitetut jarjestot yhta suurin osuuksin toimintansa
lopettaneelle jarjestdlle kuuluneita taloudellisia oikeuksia saatiossa.

Jos kaksi tai useampi 6. §:ssa mainituista perustajista on yhdistanyt
toimintansa, on uudella jarjestdlla samat perustajan oikeudet kuin sanotuilla
jarjestailla yhteisesti olisi ollut kuitenkin siten, ettd uudella jarjestolla on vain
kaksi (2) jasenta valtuuskunnassa.

Saation purkautuessa, velkojen maksamisen jalkeen jaljelle ja&neet varat
jaetaan 13. §:ssé& maarattyjen perusteiden mukaisesti.

Saation purkamisesta paattaa hallitus.



17. 8 Naiden saantdjen muuttamisesta paattaa saation hallitus.

Saantdjen muuttamiseksi riittda hallituksen yksinkertainen enemmist6
kuitenkin huomioon ottaen, mita on maaratty 13. 8:ssa avustusten
jakoperusteista ja avustusten myontamisesta.

Saation tarkoituksen muuttaminen samoin kuin saation purkaminen edellyttaa
kuitenkin hallituksen yksimielista paatosta.

Liséksi sdantdjen muuttaminen edellyttaa valtuuskunnan suostumuksen
seuraavasti:

- muutos koskien 13. 8:ss& maarattya avustusten jakoperusteita ja
avustusten myontamista: valtuuskunnan jasenten 5/6 aanten
enemmisto;

- saation tarkoituksen muutos ja purkaminen: valtuuskunnan jasenten
yksimielinen p&atos ja

- muu sdantbdjen muutos: valtuuskunnan jasenten aanten enemmisto.

Ollakseen patevat muutokset tulee asianmukaisesti rekisterdida patentti- ja
rekisterihallitukseen.

18. § Muissa suhteissa noudatetaan saatiosta voimassa oleva lakia.

Perustamislupa annettu ja sddnnot vahvistettu oikeusministeriossa 21.3.1957.
Merkitty saatiorekisteriin 31.5.1957, rekisterinumero 1046.

Patentti- ja rekisterihallitus hyvaksynyt sdation muutetut sddnnét 6.7.2016.



